
 

２０２２年度 ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑくるみの樹 生活支援員及び世話人採用求人票（非常勤職員の募集） 
 

 

求 

 

 

人 

 

 

先 

フリガナ シャカイフクシホウジン  クルミフクシカイ フリガナ リジチョウ   ミウラ マコト 法  人 

所在地 

〒582-0026 大阪府柏原市旭ヶ丘三丁目１３番８２号 

TEL（０７２）９７８-３０８０   FAX（０７２）９７８－３０８１ 
法人名 社会福祉法人 くるみ福祉会 代表者名 理事長 三浦 誠 

設  立 法人設立日 ： 平成１４年１２月１９日 本体事業開始日 ： 平成３０年１０月１日 

フリガナ グループホーム クルミノキ フリガナ カンリシｬ  コバヤシ ノリユキ 
事業種別 第二種社会福祉事業 障害福祉サービス事業の経営（共同生活援助事業） 

事業所名 グループホームくるみの樹 事業所長名 管理者 小林 典之 
事業種別 定員 在籍 事業内容等 

勤 務 地 

所 在 地 

〒582-0026 大阪府柏原市旭ヶ丘３－１３－８０ 

TEL（０７２）９７８－３０８０ FAX９７８－３０８１ 

E‐mail： yume-kurumi@viola.ocn.ne.jp 

ＨＰ http://kurumi-fukushikai.net/  

生活介護事業 ２９名 ３０名 重度の方を中心とした２つの班に分け、生活支援員１２名で支援。 

就労継続支援Ｂ型事業 １１名 １２名 ２班、職業指導員、生活支援員等５名で支援。ギャラリー(店舗)も運営。 

交通手段 近鉄大阪線「大阪教育大前駅」下車 徒歩７分 共同生活援助事業 ２４名 ２３名 GH旭ヶ丘４名。くるみの樹２０名定員。生活支援員・世話人で支援。 

事業種類 障害福祉ｻｰﾋﾞｽ事業（生活介護、就労継続支援Ｂ型）、共同生活援助事業（ＧＨ）の経営 短期入所事業（併設型）  ２名  くるみの樹の併設型ショートステイ。男女各１名。くるみの樹の職員で支援。 

書類提出先 〒582-0026 大阪府柏原市旭ヶ丘３－１３－８２  TEL（０７２）９７８－３０８０ 計 ６６名 ６５名  

採用担当者 北丸 浩一、連絡：ｻｰﾋﾞｽ管理責任者 採用受付担当 事務 杉山茂樹  職種 生活支援員 職種 世話人 

 

 

採 

 

用 

 

条 

 

件 

採用職種 

職種 求人数 勤務予定地 その他特記 既卒者 

採  用 

給 
 

 

料 

基本給（経験者優遇） １，０００円/時間～ 基本給（経験者優遇） １，０００円/時間～ 

①生活支援員 

②世話人 

複数名 

複数名 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 

くるみの樹 

① 男女複数名(同性介助) 

② 男女複数名(同性介助) 
【その他】  【勤務帯毎】  

有 

(要連絡) 

夜間（夜間勤務手当） ５，０００円/１夜勤 ⦿早朝勤務（手当７５０円含む） ３，７５０円 

勤務形態 ☑非常勤・パート 資格手当（介護福祉士） ７，５００円/月 ⦿夕方勤務 ４，０００円 

資 格 等 ① ヘルパー２級・国家資格等あれば尚良し ②資格不問 その他規定による  計（朝・夕勤務の場合） ７，７５０円/１日 

職務内容 

①男女各１０名の生活面での支援など 

※夜間の見守り、朝食介助の支援（平日は登所準備等あり）、入浴及び夕食介助、そ

の他余暇活動の援助 

②両棟兼務 ： 掃除、洗濯、昼食及び夕食の準備、その他余暇活動の援助 

１日：夕＋夜勤、１６時間 ２１，０００円/１日 年末年始手当（12/30～1/3）①４時間未満、②①以外 

例）月額：週２回勤務 １６８，０００円～/月 ①３，０００円 ②５，０００円を別途支給 

通勤手当 上限：２０，０００円/月額 ※その他（特別休暇等有休） 給与規程、内規による 

雇用期間 採用決定後から２０２３年３月３１日まで ※翌年度以降、原則継続雇用になります 賞 与 年１回 冬支給 （次年度より夏・冬の２回支給） [処遇改善交付金の助成を含みます] 

勤務時間 

（勤務例） 

①［夕方］：午後５時～午後１０時（５時間勤務。休憩はありません） 

［夜間］：午後１０時～午前１０時（９時間勤務。午前０時～３時まで３時間の休憩） 

②［早朝］：午前７時～１０時（３時間勤務）、［夕方］：午後３時３０分～７時３０分（４時間勤務） 

①、②とも１か月間の勤務割表（その他のシフトもあります）による。 

社会保険 

・ 

福利厚生 

社会保険（週３０時間以上勤務）、雇用・

労働災害保険加入。その他、傷害保険

(個別)、定期健康診断(協会けんぽ)、イ

ンフルエンザ予防接種等 

★年次有給休暇の消化率は１００％。その他育児

等特別休暇【産休、育休(男性も取得済み)】や子

の看護休暇、介護休暇も１００％取得実績有。 

★働きやすく、子育てしやすい職場です。 

選

考

等 

説明会と見学 随時行なっています。※要、事前連絡 

選考

方法 

【面接及び筆記】 

①面接３０分 

②面接３０分のみ 

【現場実習】※生活支援員 

①半日～１日程度（※２） 

提

出 

書

類 

⦿履歴書（志望理由は必須） 

⦿資格取得証明書（見込み可） 

⦿職務経歴書 

※募集、実習要綱等の詳細は当法人のＨＰにて確認下さい 

※不明な点は受付担当者までご連絡ください 

募 集 期 間 ２０２２年７月１日 ～ ２０２３年３月３１日 ※募集要項はＨＰにてご確認下さい 

採用面接日程 随時（日程、時間調整の上、決定） 

選 考 結 果 
試験結果 ： 面接及び実地試験終了後、本人に通知 

採用通知 ： 実地試験終了後、結果を本人に通知 備

考 

※２ ： 面接終了後に現場実習を受けて頂いてもかまいません。また、別日程でも結構です。現 

場実習中は、交通費の実費、実習時間分×基本給として日数分お支払いさせて頂きますので、

印鑑をご持参ください。 備考(求人票関係) 求人票作成 ： ２０２２年７月現在 求人票有効期限 ： ２０２３年３月３１日 

mailto:yume-kurumi@viola.ocn.ne.jp
http://kurumi-fukushikai.net/

